INDIANKLUBBEN I SVERIGE, HISTORIA

Den forsta organiserade gruppen med ett hobbyintresse féor Nordamerikas indi-
aner, deras olika kulturer och historia, var “Indianklubben i Sverige” som offici-
ellt bildades 1959. Men egentligen var detta en grupp intresserade och kunniga
manniskor som hade traffats regelbundet anda sedan bérjan av 1950-talet un-
der ledning av initiativtagaren Olof Norbeck, en pensionerad bankir med in-
tresse fér Delawarekolonin och indianerna. Antalet deltagare var da nagot tret-
tiotal och deras verksamhet bestod i informella sammankomster, dar man bland
annat diskuterade fragor om indianer i allménhet, informerade varandra om lit-
teratur pa omradet liksom sag pa fotografier och filmer.

Att det i Sverige da verkligen fanns ett intresse fér Vastern och indianer syns i
att svensk television vid den har tiden visade sin forsta Vasternserie — Bonanza,
eller Bréderna Cartwright som den kallades i Sverige. En bidragande faktor till
intresset torde dven vara att malarmastaren Erik Englund deltog i TV-
frégesportstavlingen Tiotusenkronorsfragan (senare Kvitt eller dubbelt) i &mnet
"Nordamerikas indianer” 1957 och 1960. Som Albin Widén skriver, blev
Englund darigenom ”kénd i hela vart land som en oslagbar allvetare pa allt som
réorde Nordamerikas indianer och deras kultur och han begavades med smek-
namnet “Uncas”. Englunds tavlande beskrivs i klubbens publikationer som upp-
rinnelsen till det formella bildandet, eftersom det i samband med detta tradde
fram "en hel rad amatérer med samma intresse som “Uncas”, vilka tillsammans
med yrkesverksamma etnografer, historiker och skribenter s& smaningom kom
att bilda Indianklubben. Det var dock framst Englund, som ordférande, som
kom att bli ansiktet utat for klubben. Att Albin Widén blev medlem i klubben
bérjade med en brevledes férfragan fran Englund om han inte ville delta i ndgon
av deras traffar, ndgot som Widén antog ndrmast berodde pa att han under
1950-talet hade skrivit skonlitterara "pojkbdcker” om kontakter mellan svenska
nybyggare och indianer. Nar Widén involverades kom klubben att fa ett mer all-
varligt betonat arbetsprogram med utgivandet av arsbdcker och bécker inom
serien "Indianklubbens basta”. Arsboéckerna gavs fran 1961 till 1971 ut arligen,
med undantag for 1967 d& man bytte férlag. Produktionen av dessa bécker
skedde under redaktion av Erik Englund och Albin Widén.

Ar 1973 gick Englund bort och Indianklubben férlorade darmed sin “hévding”.
De fortsatte dock sin verksamhet och 1975 aterupptogs utgivandet av arsbdck-



erna genom boken med titeln “Striden vid Pierre’s Hole”. Darefter lamnade
Widén ansvaret for drsbéckerna, vilket d3 togs over av forst Yvonne Svenstrom,
under vars ledning bdckerna fick en mera "vuxen” utformning med ett tillta-
lande format, battre papper och béttre bildmaterial. Fyra sadana utgdvor sva-
rade hon for, innan ansvaret togs 6ver av Lennart Lindberg och Lars Wen-
nersten, vilka fortsatte som ansvariga for utgivningarna fram till 1984, da den
sista i en serie om totalt 18 drsbécker sag dagens ljus. Genom klubbens férsorg
hade d3 &ven fyra 6versattningar av amerikanska faktabocker givits ut, samt
tva uppslagsverk, “Indianernas Nar, Var, Hur” och “Indianboken”, som var en
samling biografier dver kanda indianska personligheter. Denna bok har darefter
ocksd utkommit i ett antal reviderade och utékade upplagor.

N&r intresset fran bokférlagen att ge ut denna typ av litteratur minskade och
flera av klubbens ursprungliga stottepelare och drivkrafter samtidigt bérjade att
95 bort, sa blev klubbens aktiviteter allt mera anonyma, trots att antalet med-
lemmar stadigt hade dkat och som mest var uppe i strax dver 250 personer.
Fér att inte klubbens hela existens skulle &ventyras beslutades pa en av de arli-
gen aterkommande medlemstréffarna att en medlemstidning skulle startas. Det
blev undertecknads ansvar att organisera upp en sadan utgivning, dar tanken
var att medlemmarna sjélva skulle stimuleras till att skriva egna texter. D3
framstéllandet och distributionen av en sadan tidning kostar pengar, blev det
ocksa tvunget att bérja krdva in en “medlemsavgift”. Ddrmed behdvde &ven en
mera uppstramad administration sjésattas. Men den ursprungliga tanken har
anda varit att halla allt sd informellt som méjligt. Klubben drivs alltsa fortfa-
rande helt utan sddana traditionella attribut som styrelse och olika typer av be-
fattningshavare. Ingen far nagot betalt for att bidraga till verksamheten, som
alltsa drivs helt pa ideell basis.

Férutom den medlemstidning som startades 1981 och nu med fyra nummer per
ar har fortsatt att distribueras ut till medlemmarna varje ar sedan dess, har pa
senare tid dven tillkommit ett enklare, digitalt distribuerat informationsblad tva
ganger i manaden, dar vi delger medlemmar och andra intresserade all mdjlig
information om indianer samt om Indianklubbens aktiviteter. En verksamhet
som, i linje med var policy, att s8 mycket som méjligt ska vara tillgdngligt utan
kostnad, alltsa séndes ut gratis till alla som visar intresse och som kan uppge
en mailadress till vilken materialet kan sandas.

En hemsida (www.indianklubben.org) finns ocksa pa Internet, dar ytterligare
information kan erhdllas. Medlemstréffar arrangeras pa olika platser i landet nar
tillfalle ges. Vid sadana tillfallen framféres alltid ett antal olika féredrag av olika
medlemmar. Det férekommer bild- och filmvisningar. Demonstrationer av fore-
mal, hantverk och andra konstarter kan férekomma och dar méjligheter finns
tillgadngliga i anslutning till métesplatsen kan dven arrangeras besék pa intres-



http://www.indianklubben.org/

santa platser som museer eller bes6k hemma hos enskilda medlemmar som har
foremal, intressanta boksamlingar eller andra lockande saker att titta p3.

I Indianklubbens regi har dven ett antal medlemsresor arrangerats genom aren.
Det har i férsta hand varit resor till USA, dér olika landsdelar da har besokts.
Den forsta av dessa resor genomférdes redan 1994 och gick da till de norra
prarierna i Colorado, Syd-Dakota, Montana och Wyoming. En resa som féretogs
med ett antal hyrbilar. Sedan skulle det dréja &nda till &r 2006 innan nésta resa
arrangerades. Aterigen var det huvudsakligen de norra prérierna som besoktes,
dven om den resan utstrackte sig 6ver ett stérre omrade. Denna resa, liksom
senare resor, foretogs da i stallet med buss, varigenom betydligt mera inform-
ation kunde presenteras under tiden som bussen rullade mellan alla intressanta
beséksmal. Efter denna resa arrangerades s en ny resa av liknande typ vart
annat ar under en tid, men da till varierande omraden. Ar 2008 besoktes Syd-
vastern och de sbédra prarierna. 2010 var det dags for Nordvastkusten samt
landen véster om Klippiga Bergen och &r 2012 anordnades sa en sista sadan
resa, den har gangen till USA’s nordéstra hérn, men med start i Svenskbygder-
na i Minnesota och avslutning i storstaden Boston. Omfattande beskrivningar i
ord och bild av alla dessa resor finns pa hemsidan. Senare har en enklare resa
gjorts till Berlin, for att dar besdka en tillfallig utstallning om Irokesindianerna,
samt stadens Etnografiska Museum.

P& senare tid har E-bdcker borjat att framstéllas for att géras tillgdngliga via
hemsidan. Hittills har fyra sadana E-bdcker lagts upp pa hemsidan, dar vem
som helst kan ldsa dessa utan kostnad. En femte sddan E-bok &r planerad att
ldggas upp pa hemsidan under ar 2019 och ett ytterligare utbud av sadana
kommer sdakerligen att goras tillgangliga i framtiden.

Aret 2019 firar sammanslutningen alltsa sitt sextionde ar, samtidigt som dess
framtid i viss man synes vara hotad genom att antalet medlemmar stadigt varit
minskande. En bidragande orsak till denna oro kan mycket val vara den valda
modellen for organisationens administration, dar allt arbete bedrives helt ideellt
och dar gangse styrnings- och ansvarsfunktioner aldrig har formaliserats. Allt
bygger alltsa pa enskilda personers egna initiativ och darmed star och faller
alltsd verksamheten med de personer som engagerar sig. Férhoppningsvis
kommer det 4nda att finnas enskilda individer &ven i framtiden som tar vid och
driver verksamheten vidare. Men kanske maste den langt drivha betoningen pa
idealitet s& smaningom uppges och mera av verksamhetsstyrning och afférs-
massighet inféras om organisationen ska dverleva i det langre perspektivet.
Tills vidare rullar allt dock pa som vanligt.
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